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La partecipazione al seminario da diritto al riconoscimento di 0,50 CFU per gli e
le studenti, secondo le regole stabilite dalla Scuola di Scienze Politiche e Sociali.
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h.9.00 - 18.00

ingresso libero

Saluti delle Autorita e introduzione ai Temi
Laura Chiarantini (Delegata Rettorale alle Pari Opportunita - Universita di Urbino)
Raffaella Sarti - Elena Acquarini (CUG - Universita di Urbino)

Processi paralleli nelle organizzazioni. Un crocevia tra stress e trauma
Vittoria Ardino (Presidente SISST, Board member ESTSS)

Fisiopatologia dello stress
Vincenzo Musumeci (Medico del lavoro - Universita di Urbino)

Bias cognitivi individuali: effetti sull’organizzazione
Alessandro Suardi (Psicoterapeuta cognitivo comportamentale - OPM)

Pausa caffe

Stress in ambito lavorativo: quale valutazione economica?
Rosalba Rombaldoni (DESP - Universita di Urbino)

Fattori di stress e conflitto vita-lavoro
Fatima Farina (DESP - Universita di Urbino)

Discussione e chiusura sessione

Saluto delle Autorita e introduzione ai temi della sessione pomeridiana
Alessandro Perfetto (Direttore Generale - Universita di Urbino)

Elena Acquarini (CUG Universita di Urbino)

La resilienza lavorativa
Fabrizio Bracco (DISFOR - Universita di Genova)

Il benessere lavorativo
Pasquale Bressi Pizzimenti (AD Societa Di Scienze Comportamentali SDSC - Milano

Quando la scuola brucia. Stress degli insegnanti e complessita
Francesca Salis (DISTUM - Universita di Urbino)

Dieci anni di monitoraggio regionale dello SLC nei comparti lavorativi della Regione Marche:
Focus sulle scuole
Maria Pia Cancellieri (ASUR Marche - AV1 Urbino)

Discussione e chiusura lavori . i
i ° Con il patrocinio di:
Societa Italiana
per lo Studio dello
Stress Traumatico




