Riesame attivita di ricerca 2017. Programmazione 2017-2019.

Obiettivo 1 - Consolidare e migliorare la qualita e la quantita della produzione scientifica del DESP

Scadenza obiettivo: 2019, con verifiche annuali.

Azioni Indicatori da monitorare

1.1.- Consolidare i valori degli indicatori di qualitd della

produzione scientifica

Policy:
a) redigere una guida sui criteri per ottimizzare la a) numero articoli pubblicati su riviste indicizzate —
collocazione editoriale dei risultati della ricerca. per i settori in cui € rilevante (come desumibile dai
materiali prodotti dalle commissioni ASN) incluse in
cataloghi come SCOPUS, WoS e ISI; contributi in
volume e monografie pubblicati presso editori
inclusi nell’elenco ANVUR degli editori;
b) dare mandato ai Direttori delle riviste di b) avanzamento delle riviste di Dipartimento nel
Dipartimento (Argomenti, Small Business) affinche catalogo ANVUR e nei cataloghi rilevanti;

operino (in coerenza con le linee guida ANVUR per
I'accesso delle riviste in classe A) al fine di favorire
la loro collocazione delle medesime riviste nelle

fasce alte del catalogo ANVUR e in quelli rilevanti;

1.2. Consolidare i valori degli indicatori di produzione

scientifica di quantita.

Policy:

a)  Attribuire a tutti i docenti dotati di produzione a) numero degli articoli pubblicati su riviste indicizzate
scientifica una quota aggiuntiva di — per i settori in cui & rilevante (come desumibile dai
finanziamento rispetto alla quota base definita, materiali prodotti dalle commissioni ASN) incluse in
per ogni singolo settore concorsuale presente cataloghi come SCOPUS, WoS e ISI; numero dei
nel Dipartimento il numero di lavori attesi, contributi in volume e numero delle monografie
desunto dalle mediane ANVUR per I’ASN, pubblicati presso editori inclusi nell’elenco ANVUR
normalizzato per il periodo di osservazione degli editori;
biennale;

b) dare avvio ad una rivista elettronica di b) creazione della rivista e regolarita della sua
Dipartimento dedicata alle tematiche pubblicazione.

politologiche e filosofico-politiche;
c) promuovere I'attivita scientifica dei docenti DESP | ¢) convegni/seminari con docenti inattivi o
che risultino inattivi o parzialmente attivi, parzialmente attivi effettivamente realizzati e
attraverso almeno un bando competitivo verifica della pubblicazione degli atti.
intradipartimentale annuale per la realizzazione
di convegni/seminari che vedano fra gli
organizzatori e relatori i docenti inattivi o
parzialmente attivi, con obbligo di atti da
pubblicare, dopo apposita verifica di peer review
anonimo, su riviste o in apposito volume di atti.

1.3. Promuovere |’attivita scientifica finalizzata alla

pubblicazione di dottorandi e neodottori di ricerca




dei percorsi di dottorato del Dipartimento.

Policy:
a) Organizzare giornate di formazione /
informazione per i dottorandi su canali e

strategie di pubblicazione.

a) Numero di pubblicazioni realizzate

Obiettivo 2: Rafforzare il carattere internazionale delle attivita scientifiche del DESP

Scadenza obiettivo: 2019, con verifiche annuali.

Azioni

Indicatori da monitorare

2.1.- Favorire la mobilita in entrata di ricercatori
stranieri

Policy:

a) realizzazione di una call for visiting professor;

b) indizione di almeno un bando competitivo
intradipartimentale annuale per la realizzazione
di convegni/seminari in cui siano presenti
colleghi stranieri come relatori, con obbligo di
atti da pubblicare su riviste o in apposito
volume di atti.

a) Creazione, gestione e monitoraggio
dell’efficacia della call;

b) Convegni/seminari con docenti stranieri
effettivamente realizzati e verifica della
pubblicazione degli atti.

2.2.- Favorire la mobilita in uscita dei docenti
Policy:
a) Conferimento di una quota premiale
nell’ambito dell’attribuzione individuale
annuale per la ricerca

a) Peso relativo della partecipazione e
organizzazione a convegni internazionali e
all'estero, della partecipazione a mobilita
Erasmus, degli insegnamenti tenuti all'estero
sul punteggio attribuibile per fondi di ricerca
individuali di Dipartimento

2.3.- Promuovere la partecipazione ai bandi
competitivi internazionali (ad es. ERC e
Horizon 2020) da parte degli afferenti al

Dipartimento.

Policy:
a) organizzazione di seminari di
informazione/formazione sulla progettazione
per bandi internazionali.

a) Numero di progetti presentati, numero di
progetti accolti.

Obiettivo 3: Rafforzare il grado di interdisciplinarieta della ricerca scientifica DESP

Scadenza obiettivo: 2019, con verifiche annuali.




Azioni Indicatori da monitorare

3.1 Consolidare e aumentare le collaborazioni di
ricerca e la realizzazione di progetti
interdisciplinari fra gli afferenti del DESP

Policy:
a) indizione di almeno un bando competitivo a) convegni/seminari interdisciplinari
intra-dipartimentale annuale per la effettivamente realizzati e verifica della
realizzazione di convegni/seminari che pubblicazione degli atti.

affrontino tematiche in modo interdisciplinare
coinvolgendo ricercatori DESP appartenenti a
diversi settori s.s.d., con obbligo di atti da
pubblicare su nostre riviste o in apposito
volume di atti.

Obiettivo 1

Rispetto all’obiettivo 1 “Consolidare e migliorare la qualita e la quantita della produzione
scientifica del DESP”, si ritiene che I'azione 1.1. sia da consolidare nei valori degli indicatori di
qualita per la produzione scientifica. A supporto di tale azione sono state individuate due
policy da realizzarsi entro I'anno 2019:

a) redigere una guida sui criteri per ottimizzare la collocazione editoriale dei risultati della
ricerca;

b) dare mandato ai Direttori delle riviste scientificamente collegate al Dipartimento
(Argomenti, Small Business, Sociologia del Diritto) affinché operino (in coerenza con le linee
guida ANVUR per I'accesso delle riviste in classe A) per favorire la loro collocazione delle
medesime riviste nelle fasce alte del catalogo ANVUR e in quelli rilevanti.

Per quanto riguarda I'azione 1.1.a., la Commissione AQ, nella seduta del 30 maggio 2018, ha
discusso circa i target e le caratteristiche che tale documento dovrebbe avere, a partire da
una bozza di indice realizzata dal prof. Barberis su mandato ricevuto dalla Commissione in
data 2 maggio 2018. Il documento sara pronto entro la fine dell’anno solare. La presenza di
nuovi ingressi (assegnisti e RTD in particolare) rende infatti opportuna la realizzazione di un
documento che aiuti i nuovi colleghi a conoscere il mondo complesso della valutazione
universitaria.

Per quanto riguarda l'azione 1.1.b. si suggerisce di inviare una comunicazione ufficiale ai
comitati scientifici e/o editoriali delle riviste per informarli delle strategie di Dipartimento e
per raccogliere ulteriori informazioni e suggerimenti per il raggiungimento degli obiettivi del
DESP.

Conseguentemente, in merito agli indicatori da monitorare per I'obiettivo 1 risultano rilevanti
i cataloghi SCOPUS, WoS e ISI; i contributi in volume e monografie scientifiche. La raccolta
d’informazioni effettuata dal DESP, anche ai fini del monitoraggio e della valutazione




quantitativa per I'allocazione del fondo ricerca dipartimentali, viene effettuata gia dal 2016. In
particolare, sono stati individuati i seguenti indicatori utili a monitorare la qualita della
ricerca:

- pubblicazioni/anno in riviste scientifiche presenti negli elenchi ANVUR;

- pubblicazioni/anno in riviste scientifiche di classe A ANVUR.

Tali indicatori hanno consentito di valutare la produzione scientifica del Dipartimento ed
evidenziano una crescente attenzione nella pubblicazione in riviste con buona collocazione
editoriale secondo i criteri ANVUR. A conferma viene di seguito riportato I'estratto della
“Relazione sull’attivita di ricerca svolta nell’anno 2017 presso il Dipartimento di Economia,
Societa, Politica (DESP)”, in cui sono esposti i dati relativi alla produttivita scientifica del 2017.

Estratto dalla “Relazione sull’attivita di ricerca svolta nell’anno 2017 presso il Dipartimento
di Economia, Societa, Politica (DESP)”.

Nel 2017 sono stati caricati sul “RDepository” IRIS 262 prodotti scientifici, contro i 202 del 2016 e i
187 del 2015. Basandosi sul monitoraggio effettuato in occasione della distribuzione dei contributi
alla ricerca del DESP, si contano precisamente: Articolo su rivista n. 117 (nel 2016 = 100), di cui 41
in fascia A; Contributo in volume (capitolo) n. 65 (48), Monografia n. 7 (8), Curatela n. 11 (7), Altro
+ contributi in atti convegno 62 (36). La crescita qualitativa delle riviste di Ateneo afferenti al DESP
prosegue con la regolarita editoriale della rivista “Argomenti”. Nei 3 numeri del 2017 ha ospitato
interventi di 4 docenti strutturati del DESP, inserendoli nel contesto di pubblicazioni di autori di
altra afferenza, favorendo con cio la diffusione dei contributi e una collocazione editoriale non
localistica. Stessa valutazione si puo applicare alla altra rivista del DESP “Piccola Impresa — Small
Business”, che ha ospitato interventi di 3 docenti del DESP nel 2017.

Il rafforzamento della pubblicazione del DESP “Quaderni di economia matematica e statistica” e
Vistituzione di una nuova rivista / working paper series per le aree sociologica, politologica e
filosofica é ancora migliorabile: la prima ha aumentato la visibilita (é reperibile su REPEC oltre che
nel sito di Ateneo), la seconda non é ancora stata implementata (I'obiettivo € stato fissato per il
2019). Si segnala che la nuova iniziativa di Ateneo nota come University Press puo fornire ulteriori
opportunita di pubblicazione.

Ad oggi non sono stati monitorati per tutto il DESP i prodotti inseriti su SCOPUS, WoS e ISI, in
guanto di rilievo solo per un’area scientifica (I'area 13) fra quelle afferenti al Dipartimento.
Tuttavia, il sistema di valutazione CRUI-Unibas, a cui UNIURB ha aderito, puo fornire
informazioni comparative di sicuro rilievo.

Infine, si propone di eliminare la frase “contributi in volume e monografie pubblicati presso
editori inclusi nell’elenco ANVUR degli editori” dall’indicatore 1.1.a in quanto I'elenco ANVUR
degli editori non puo considerarsi un indicatore di qualita.

L'indicatore 1.1.b. non & stato ancora monitorato. In sede di relazione annuale della ricerca, &
considerato solamente il numero di afferenti DESP che pubblicano su tali riviste. Si propone di
implementare annualmente, in sede di relazione annuale della ricerca DESP, la seguente
tabella:

BN



Nome Classificazioni |Indicizzazioni

Anno o ISSN Note
rvista ANVUR Scopus WoS ISI

Anno Opzioni: Opzioni: Opzioni:

solare di [Indicizzata; [Indicizzata; [Indicizzata;

riferimento Opzioni: In corso di|In corso di|ln corso di

[Fascia A / Non |indicizzazione; | indicizzazione; | indicizzazione;
Fascia A / Non|Non ancora/Non ancora|Non ancora
classificata] indicizzata; indicizzata; indicizzata;

Indicizzazione |Indicizzazione |Indicizzazione
non rilevante] |non rilevante] |non rilevante]

Si suggerisce, inoltre, di includere nella stessa tabella anche eventuali Working Papers attivi
nel Dipartimento.

Per quanto riguarda la formazione dei dottorandi prevista al punto 1.3., le attivita per I'anno
2017, attivita a cura del delegato rettorale per I’Alta Formazione, si sono tenute fra il 17 e il
31 gennaio, con moduli — fra gli altri — su Protezione dei risultati della ricerca e la loro
valorizzazione; Risorse bibliotecarie, indicatori bibliometrici e diritto d’autore; Valutazione
della ricerca e strategie di pubblicazione; Risorse digitali; Trucchi e strumenti per la ricerca.
Essendo tali attivita pienamente coerenti con 'obiettivo posto, si & ritenuto di non dover
procedere ad ulteriori iniziative.

In riferimento alle azioni per il raggiungimento dell’obiettivo 1.2, relativo al consolidamento
degli indicatori di produzione scientifica con scadenza nell’'anno 2019, si sono svolte le
seguenti azioni e attivita di monitoraggio.

Punto 1.2a. Per quanto riguarda la raccolta del dato numerico delle pubblicazioni, si rimanda
ai dati analitici inclusi al punto 1.1b.

Su tale base, il Dipartimento ha adottato gli stessi criteri del 2016 per la distribuzione dei
fondi ricerca tra i docenti afferenti alla struttura. Detti criteri prevedevano una quota fissa per
ogni docente e una quota variabile in base al livello quantitativo della produzione scientifica.
Si e proceduto con il conteggio dei prodotti scientifici sulla base delle informazioni derivanti
dalla banca dati IRIS-ORA attribuendo pesi diversi alla tipologia di prodotto (monografia,
rivista scientifica o non scientifica in base agli elenchi Anvur, saggio, curatela ecc.). Sono stati
inoltre valorizzati i contributi in lingua straniera e la presenza di co-autori internazionali al fine
di sollecitare il processo di internazionalizzazione della produzione scientifica da parte degli
studiosi afferenti al Desp.

Punto 1.2b. Al momento non si & data attuazione a questa policy, ritenendo che sia
competenza del Consiglio di Dipartimento deliberare in merito.

Punto 1.2c Per quanto concerne I'azione di stimolo dei docenti inattivi o parzialmente inattivi,

il Dipartimento ha approvato un regolamento per il finanziamento competitivo di progetti di

valorizzazione che prevede anche appositi punteggi premiali. In concreto, sono stati attivati

e 2 bandi per il cofinanziamento di 2 progetti di ricerca con Euro 6.000 ciascuno periodo
settembre — ottobre 2017;

e 1 bando per convegno internazionale Euro 7.000;



e 1 bando per il cofinanziamento di 2 convegni interdisciplinari con Euro 4.500 ciascuno
anche essi nel periodo settembre — 31 ottobre 2017.

Obiettivo 2

Con riferimento alle azioni per I'obiettivo 2.1.a, relativo alla realizzazione di una call for
Visiting Professor, non e stata attuata alcuna azione. In considerazione del fatto che e stata
attivata una specifica politica di Ateneo per i visiting professor, si ritiene che la misura prevista
sia da superare.

Le azioni per il raggiungimento dell’obiettivo 2.1.b, relativo all’indizione di almeno un bando
competitivo intra-dipartimentale annuale per la realizzazione di convegni e seminari con
scadenza nell’anno 2019, la Commissione AQ segnala che |'azione & stata presa in carico nelle
stesse modalita gia indicate sopra nel punto 1.2c.

Con riferimento alle azioni per il raggiungimento dell’obiettivo 2.2a, per il conferimento di
una quota premiale nell’ambito dell’attribuzione individuale annuale per la ricerca e per la
mobilita, si segnala l'istituzione presso il DESP di una procedura quantitativa e parametrizzata
per valutare I'attivita individuale di partecipazione a convegni, seminari e pubblicazioni. Nel
2017, i fondi dipartimentali per la ricerca sono stati distribuiti tra i componenti del DESP in
base a detti parametri, individuando tre fasce di premialita e una di esclusione. Si suggerisce
per il 2018 di ampliare ulteriormente la quota premiale e di valorizzare ulteriormente la
partecipazione dei docenti a mobilita Erasmus+ (nel 2017 hanno partecipato a tali scambi 4
docenti del Desp).

Le azioni per [l'obiettivo 2.3a per il raggiungimento dell'obiettivo 2, relativo alla
partecipazione a bandi competitivi internazionali, si constata il mancato raggiungimento
dell’obiettivo per il 2017. In considerazione del fatto che esso investe l'intera attivita di
Ateneo, si suggerisce l'organizzazione a livello centrale di attivita formative per la
progettazione di bandi internazionali.

Obiettivo 3

In relazione al punto 3.1, riferito alle azioni di consolidamento e di incremento delle
collaborazioni di ricerca e la realizzazione di progetti interdisciplinari, il Dipartimento ha
promosso un bando per il finanziamento di tre iniziative convegnistiche, con la valorizzazione
della loro natura interdisciplinare e/o internazionale.



