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COMMISSIONE PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE 

VERBALE n. 3 DEL GIORNO 12 OTTOBRE 2023 
 

Il giorno 12 ottobre 2023 alle ore 12:00 presso l’Aula Prorettori (Palazzo Bonaventura Via Saffi, 2) e in 
modalità telematica, si riunisce la Commissione per l’Internazionalizzazione dell’Università degli Studi di 
Urbino Carlo Bo, nominata con Decreto Rettorale n.150/2023 del 13 aprile 2023, con il seguente OdG: 
 

1. Piano Strategico di Ateneo 2024-2026: area della Ricerca 
2. Carta Europea dei Ricercatori: Action Plan 
3. Bando Outgoing Visiting Researcher: bando 2024  
4. Visiting Professors/Researchers e Outgoing Visiting Researchers: monitoraggio delle 
mobilità 2023 e proposta budget 2024. 
 

Risultano presenti: Prof. Walter Balduini, Prof.ssa Antonella Negri e Prof. Alberto Renzulli. 
Risulta presente tramite collegamento telematico: Prof.ssa Germana Giombini 
Partecipano alla riunione: Dott.ssa Erika Pigliapoco, responsabile del Settore Ricerca e Terza Missione 
e Dott.ssa Viola Gheller, Ufficio Relazioni Internazionali e Attività Trasversali per la Ricerca. 
 
Svolge funzioni di segretaria la Dott.ssa Monica Ruggeri, Ufficio Relazioni Internazionali e Attività 
Trasversali per la Ricerca. 
 

1. Piano Strategico di Ateneo 2024-2026: area della Ricerca 
 
La Presidente Prof.ssa Negri cede la parola alla Dott.ssa Erika Pigliapoco, responsabile del Settore 
Ricerca e Terza Missione, per illustrare la proposta di Piano Strategico di Ateneo 2024-2026 per l’area 
della Ricerca, formulata dalla Commissione Ricerca nella seduta del 13/09/2023, con particolare 
riferimento agli obiettivi che prevedono il presidio politico della Prof.ssa Antonella Negri in qualità di 
Prorettrice allo Sviluppo di Partenariati Nazionali e Internazionali e sui quali si richiede un parere della 
Commissione per l’Internazionalizzazione. 
La Dott.ssa Pigliapoco procede quindi a illustrare gli obiettivi R.3 - Incrementare le relazioni con gruppi 
nazionali e internazionali e R.5 - Promozione della competitività progettuale, con i corrispondenti indicatori 
e le relative azioni. 
 
La Commissione procede alla discussione degli indicatori e delle azioni previsti per l’obiettivo R.3: 
 
OBIETTIVO R.3 Incrementare le relazioni con gruppi nazionali e internazionali 
 
Indicatore 01. Personale docente e ricercatore in mobilità internazionale per ricerca 
METRICA: Numero di Outgoing Visiting Researcher (in uscita) e Visiting researcher/professor (in entrata) 
coinvolti/e in attività di ricerca per un periodo > a 30 giorni 
Fonte: DB Mobilità 
Rilevazione: Ufficio Relazioni Internazionali e Attività Trasversali per la Ricerca 
 
Indicatore 02. Convegni organizzati dall’Ateneo 
METRICA: Numero di convegni cofinanziati dall’Ateneo a bassa (<15 partecipanti), media (>15 e <50 
partecipanti) e alta (>50 partecipanti) partecipazione 
Fonte: DB Manifestazioni di rilevante interesse scientifico cofinanziate dall’Ateneo 
Rilevazione: Ufficio Relazioni Internazionali e Attività Trasversali per la Ricerca 
 
Indicatore 03. Pubblicazioni con coautori internazionali  
METRICA: (in via di definizione) 
Fonte: IRIS 
Rilevazione: Ufficio Ricerca 

mailto:internationalrelations@uniurb.it


 

Settore Ricerca e Terza Missione 
Ufficio Relazioni Internazionali e Attività trasversali per la Ricerca  
Via Veterani, 36 – 61029 Urbino (PU)  
Tel. +39 0722 304404 -4655 
internationalrelations@uniurb.it 

 
Azioni 

• Promuovere politiche di mobilità internazionale per attività di ricerca;  

• Promuovere l'organizzazione di convegni scientifici, in particolare con ampia partecipazione, 
anche al fine di favorire il rafforzamento e lo sviluppo di relazioni nazionali e internazionali; 

• Favorire la partecipazione a network (es. reti e associazioni) con soggetti internazionali e 
nazionali. 

 
La Commissione esprime parere favorevole in merito alla proposta. 
Tuttavia, si rileva che la metrica proposta con riferimento all’indicatore 02, rischi di escludere dal 
monitoraggio i convegni e le manifestazioni di rilevante interesse scientifico organizzate dal personale 
dell’Ateneo senza richiedere un cofinanziamento.  
Non essendo, infatti, presente attualmente un database di Ateneo comprensivo di tutte le manifestazioni 
di rilevante interesse scientifico organizzate dal personale docente e ricercatore, la Commissione si 
riserva di elaborare con gli uffici competenti una proposta migliorativa da sottoporre eventualmente alla 
Commissione Ricerca. 
 
La Commissione procede quindi alla discussione degli indicatori e delle azioni previsti per l’obiettivo R.5: 
 
OBIETTIVO R.5 Promozione della competitività progettuale 
 
Indicatore 01. Partecipazione a bandi competitivi internazionali 
METRICA: Numero di progetti di ricerca internazionali presentati nell’anno di riferimento 
Fonte: DB progetti di ricerca 
Rilevazione: (in via di definizione) 
 
Indicatore 02. Proventi [AVA3 E.2 e All. E DM 1154] 
METRICA: Proventi da finanziamenti competitivi rispetto ai docenti di ruolo dell’Ateneo 
Fonte dati: Bilancio di Ateneo + Proper 
Rilevazione: (in via di definizione) 
 
Indicatore 03. Premialità [AVA3 E.3] 
METRICA: Numero di docenti destinatari di fondi di cui all’art. 9 L. 240/2010  
Fonte: Dati Ateneo 
Rilevazione: (in via di definizione) 
 
Azioni 

• Divulgare le opportunità di finanziamento relative a programmi di ricerca nazionali e 
internazionali; 

• Supportare la fase progettuale della presentazione di richieste di finanziamenti competitivi, anche 
nei programmi di alta qualificazione; 

• Messa in atto di meccanismi di premialità (ex art. 9 L. 240/2010) a favore di vincitori (PI) di progetti 

• Premiare le proposte progettuali internazionali che abbiano ottenuto una valutazione positiva 
benché non finanziate (es. Seal of Excellence). 

 
La Commissione esprime parere favorevole in merito alla proposta. 
Tuttavia, considerato il numero di progetti presentati in risposta a bandi competitivi internazionali da parte 
di docenti e ricercatrici/ricercatori di Area Umanistica e GEPS, solitamente inferiore rispetto a quello dei 
colleghi di Area Scientifica, la Prof.ssa Negri sottolinea l’esigenza di intraprendere azioni specifiche volte 
a ridurre tale divario al fine di consentire a tutte le aree dell’Ateneo di contribuire uniformemente al 
raggiungimento dell’obiettivo R.5. 
 

2. Carta Europea dei Ricercatori: Action Plan 
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La Prof.ssa Negri cede la parola alla Dott.ssa Pigliapoco e alla Dott.ssa Ruggeri per un resoconto relativo 
all’Action Plan redatto in risposta al processo di adesione dell’Ateneo alla Carta Europea dei Ricercatori 
(HRS4R) e approvato dagli Organi Accademici nelle sedute del 29/09/2023 per il successivo invio alla 
Commissione Europea in data 04/10/2023. 
In particolare, la Dott.ssa Pigliapoco sottolinea che l’Azione 25 prevede di definire un nuovo piano di 
formazione per il personale docente e ricercatore, all’interno del quale sarà possibile prevedere anche 
corsi di formazione sui bandi competitivi internazionali, eventualmente modulati in risposta alle esigenze 
specifiche di docenti, ricercatrici e ricercatori di Area Umanistica e GEPS, al fine favorire la partecipazione 
di questi ultimi a bandi competitivi internazionali, come previsto dall’obiettivo R.5 del PSA 2024-2026. 
 
La Dott.ssa Ruggeri prende la parola per illustrare l’Azione 17 dell’Action Plan, che prevede l’estensione 
del programma per Outgoing Visiting Researchers alle/ai titolari di assegni di ricerca, con borse dedicate, 
al fine di favorire la loro mobilità internazionale per attività di ricerca. 
 

3. Bando Outgoing Visiting Researchers: proposte per bando 2024 
 
La Prof.ssa Negri cede nuovamente la parola alla Dott.ssa Ruggeri che informa la commissione riguardo 
alla bozza del bando per Outgoing Visiting Researchers per l’anno 2024, che tiene conto delle indicazioni 
fornite dalla Commissione per l’Internazionalizzazione durante la seduta del 28/06/2023 (punto 2 dell’odg). 
A fronte della volontà di prevedere 2 bandi per l’anno solare 2024, il bando in discussione si rivolge al 
personale docente e ricercatore che intenda svolgere un periodo di mobilità all’estero con partenze nel 
periodo 01/01/2024-30/06/2024, in vista dell’emanazione di un secondo bando che interesserà invece le 
mobilità da svolgersi nel secondo semestre 2024.  
Si propone di attivare 6 borse di mobilità, di un importo massimo di € 2.000 (duemila/00 euro) per soggiorni 
in Paesi dell’UE e di € 3.000 (tremila/00 euro) per mobilità in Paesi extra-UE, e 3 borse di mobilità, dello 
stesso importo, riservate a titolari di assegni di ricerca, in conformità con l’Azione 17 dell’Action Plan 
HRS4R (cfr. punto precedente). Si prevede di attivare lo stesso numero di borse (6+3) anche per il secondo 
semestre.  
Inoltre, al fine di superare alcune criticità rilevate con riferimento alla procedura di assegnazione delle 
mobilità del 2023, si è ritenuto necessario apportare modifiche e/o integrazioni al presente bando, per 
meglio definire i criteri di selezione delle candidature, le incompatibilità e i motivi di esclusione, nonché le 
modalità per eventuali richieste di variazioni rispetto al periodo della mobilità e relative autorizzazioni. 
 

4. Visiting Professors/Researchers e Outgoing Visiting Researchers: monitoraggio delle mobilità 
2023 e proposta budget 2024 

 
La Dott.ssa Ruggeri riferisce i risultati del monitoraggio svolto sulle mobilità in entrata e in uscita svoltesi 
nel 2023. L’Ateneo ha ospitato un totale di 16 Visiting Professors/Researchers in ingresso ai quali si 
aggiungono i 10 Outgoing Visiting Researchers che hanno usufruito delle borse di mobilità messe a bando 
nel corso dell’anno. Il totale di spesa è stato di € 87.812,00 (ottantasettemilaottocentododici/00 euro), a 
fronte di un budget stanziato di € 150.000 (centocinquantamila/00 euro).  
Per il 2024 sono già pervenute 7 domande di mobilità in ingresso tramite application form disponibile sul 
sito di Ateneo, due delle quali sono già state approvate dagli Organi Accademici. In considerazione 
dell’andamento del 2023, delle richieste già pervenute per il 2024, del bando 2024 per Outgoing Visiting 
Researchers (cfr. punto precedente), nonché della volontà di incrementare il numero di Visiting 
researcher/professor in entrata (cfr. Obiettivo R.3, indicatore 01 del PSA 2024-2026 sopra discusso), la 
Commissione propone di richiedere la conferma del budget di € 150.000 (centocinquantamila/00 euro) 
anche per il 2024.  
 
La riunione si conclude alle ore 13.45. 
 
La segretaria         La Presidente 
F.to Dott.ssa Monica Ruggeri           F.to Prof.ssa Antonella Negri 
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