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NUCLEO DI VALUTAZIONE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO DI CUI
ALL’ART. 2.1 LETTERA Q) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240, COSTITUITO CON D.R. 2
FEBBRAIO 2022, N. 43 (MEMBRI INTERNI), CON D.R. 1° OTTOBRE 2020, N. 391 (MEMBRI ESTERNI),
CON D.R. 16 DICEMBRE 2020, N. 564 (RAPPRESENTANTE DEGLI STUDENTI E DELLE
STUDENTESSE).

VERBALE N. 1/2022

Il giorno 11 gennaio 2023 alle ore 15:00 si riunisce il Nucleo di Valutazione di cui in epigrafe,
regolarmente convocato dal Presidente, Prof. Luigi Mari, con nota Prot. n. 175479 del 23 dicembre 2022.

Partecipano in presenza: Luigi MARI, esperto esterno, Professore Emerito di Diritto Internazionale (settore
scientifico-disciplinare 1US/13), Presidente; la prof.ssa Roberta BARTOLETT]I, Ordinaria per il settore scientifico-
disciplinare SPS/08 presso il Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali
(DISCUD); la dott.ssa Anna Maria GAIBISSO esperta esterna; il prof. Stefano PAPA, Ordinario per il settore
scientifico disciplinare BIO/17 presso il Dipartimento di Scienze Biomolecolari (DISB); il dott. Paclo TURCHETTI,
esperto esterno; Partecipa in video conferenza: il dott. Giulio BOLZONETTI, esperto esterno.

La carica del rappresentante degli studenti e delle studentesse & vacante fino a nuova nomina.

Sono inoltre presenti la rag. Paola PAOLINI (videoconferenza) e il sig. Giacomo VENERUCCI (presenza),
dell’Ufficio di supporto al Nucleo di Valutazione, e la dott.ssa Anya PELLEGRIN (presenza).

Presiede la seduta il Presidente, prof. Luigi MARI.

Le funzioni di Segretario sono assunte dalla rag. Paola PAOLINI.

Il Presidente, accertata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta e invita i componenti a trattare
il seguente

ordine del giorno

1. Comunicazioni;

2. Approvazione Verbale riunione precedente;

3. Sistema di Assicurazione della Qualita negli Atenei - AVA 3 - Requisiti di sede: Analisi bozza documento Riesame
sistema Governo;

4. Monitoraggio CdS: LINGUE E CULTURE MODERNE (L-11) prosecuzione lavori;

5. Verifica congruita curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento - art. 23, comma
1, L. 240/2010 ed art. 4, comma 5 - del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento dell’Ateneo
di Urbino;

6. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni
- con e-mail del 20.12.2022, la Commissione Didattica ha trasmesso per conoscenza al Nucleo, tra gli altri, una
copia della presentazione con gli argomenti di discussione e una sintesi delle determinazioni assunte nella propria
riunione u.s.;
- con e-mail del 21.12.2022 il Presidio della Qualita ha trasmesso il proprio verbale n. 13 della riunione del 18
novembre 2022 che tra le altre cose riporta I’analisi dei Rapporti di Riesame Ciclici dei CdS;

2. Approvazione Verbale riunione precedente
Previa lettura del verbale n. 21/2022 del 14 dicembre 2022 il Nucleo di Valutazione lo approva all’unanimita.

3. Sistema di Assicurazione della Qualita negli Atenei - AVA 3 - Requisiti di sede: Analisi bozza documento
Riesame sistema Governo;

Il Nucleo prende in esame il documento di analisi predisposto dalla prof.ssa Bartoletti riguardante il Riesame del

Sistema di Governo, con I’intento di definire responsabilita, oggetto, tempi e metodi del processo complessivo, e mettere
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a sistema i diversi processi che, seppur gia in essere, necessitano di maggiore coordinamento e integrazione, in coerenza
con i punti di attenzione di AVA3 e con la descrizione del processo contenuta nel Glossario, tenendo altresi in
considerazione le caratteristiche dell’ Ateneo di Urbino.

Sono inoltre stati attentamente analizzati i principali punti di attenzione di AVA 3 riguardanti il Riesame del Sistema
di Governo cosi come descritti nelle Linee Guida e definiti nel Glossario, che & in pratica il manuale operativo che
la CEV mette a disposizione degli Atenei.

Considerato che ANVUR attribuisce al Nucleo di valutazione la responsabilita della verifica della metodologia
generale attuata dall’ Ateneo ¢ la valutazione dell’ AQ complessiva, al fine di avviare il percorso di adeguamento dei
processi al modello AVA 3, posto il contributo del Nucleo relativamente alla delicata fase di preparazione al Processo
di accreditamento, stante anche le molteplici considerazioni espresse riguardo agli aspetti piu delicati quali Strategia,
pianificazione e organizzazione e Gestione delle risorse, dopo un lungo e proficuo confronto al fine di assolvere al
meglio alla propria funzione di orientamento, e stato deliberato di verificare la disponibilita della Prorettrice alla
Programmazione Personale Docente e Processi Assicurazione della Qualita, Prof.ssa Berta MARTINI, a partecipare
alla riunione del 25 gennaio.

4. Monitoraggio CdS: LINGUE E CULTURE MODERNE (L-11) prosecuzione lavori;

Il Nucleo dopo aver integrato la propria scheda di valutazione, che comprende 1’analisi del Presidio della Qualita e
la documentazione prodotta dal Corso di Studio, con i Punti di attenzione di AVA 3 per verificare I’impatto delle
nuove linee guida, procede a completare collegialmente la scheda di valutazione sulla base degli appunti dell’Ufficio
di Supporto e della ricognizione a cura dalla prof.ssa Bartoletti sugli indicatori “R” AVA 2.

L’analisi del Nucleo pertanto si svolge valutando la qualita e pertinenza della documentazione rispetto agli indicatori
“R” e ai nuovi punti di attenzione, nonché sulla corrispondenza tra i vecchi indicatori e i nuovi punti di attenzione.
La maggiore numerosita dei punti di attenzione rispetto agli indicatori mette in evidenza dove é richiesta un maggiore
documentazione, oltre a rilevare, in alcuni casi, che i punti di attenzione ampliano il campo valutativo mettendo in
relazione piu aspetti, anche nuovi, per una maggiore comprensione dei fenomeni, secondo le aspettative
dell’ANVUR. Il Nucleo fa alcune annotazioni a margine dei punti di attenzione di AVA 3, in alcuni casi specifiche
alla valutazione del Corso di Studio L-11, in altri casi utili per tutti i CdS.

La valutazione del CdS & complessivamente piu che positiva relativamente agli indicatori A — B e D, mentre
I’indicatore “C” risulta penalizzato da una certa carenza della documentazione relativamente all’indicatore R3.C.1,
per il quale il CdS sta lavorando per migliorare alcuni valori critici.

In merito ai restanti dodici indicatori solo alcuni riportano valutazioni ottime, la maggior parte buone e solo in alcuni
casi sufficienti. Il Nucleo ha evidenziato le criticita e i suggerimenti utili al CdS come di seguito sinteticamente
illustrato.

Indicatore R3.A.1, la documentazione allegata € nel complesso adeguata ed esaustiva; I’indicatore R3.A.2, ha una
parte della documentazione che non risponde in modo in modo chiaro e completo a tutti gli aspetti dei punti di
attenzione richiesti; indicatore R3.A.3, é stata inserita documentazione non pertinente. Indicatore R3.B.2, non risulta
documentata la fine del processo. indicatore R3.B.3, il CdS non risponde in modo preciso a tutti i punti di attenzione;
per I’indicatore R3.B.3, il Nucleo ritiene che verificando alcuni aspetti con il CdS circa la disponibilita delle borse di
studio e I’istituzione di una figura dedicata all’internazionalizzazione per i progetti di outgoing potrebbe variare il
giudizio, gia piu che sufficiente; indicatore R3.B.5, la documentazione si presenta bene, tranne per un documento di
cui non ¢ chiara la pertinenza; indicatore R3.D.1, eccessiva documentazione di cui una parte non pertinente;
indicatore R3.D.3, non ¢ chiara I’utilita della documentazione presentata.

Al termine dell’analisi valutativa della scheda il Nucleo rimanda a una prossima riunione la verifica della definizione
dell’incontro con il Referente del CdS per la discussione dei risultati.

5. Verifica congruita curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento - art. 23,
comma 1, L. 240/2010 ed art. 4, comma 5 - del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento
dell’Ateneo di Urbino

Il Nucleo di Valutazione procede alla verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari

dei contratti di insegnamento delle seguenti richieste:

- Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM)

- Nota Prot. n. 174970 in data 21 dicembre 2022 per I’affidamento diretto di incarichi per attivita di insegnamento
per il Master di I livello in “Counseling and coaching skills” e del master di Il livello in “Mediazione dei
conflitti” per I’a.a. 2022/2023;
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- Nota Prot. n. 174991 in data 21 dicembre 2022 per I’affidamento diretto di incarichi per attivita di insegnamento
per il Master di I livello in “DSA (Disturbi Specifici di Apprendimento), BES (Bisogni Educativi Speciali) e
Disturbi dello Sviluppo. Psicopedagogia, Metodologie Didattiche, Pensiero Computazionale (coding) e
Didattica dell’inclusione” e Corso di Formazione Permanente e Ricorrente “Strategie e tecnologie didattiche,
comunicative e inclusive efficaci per disturbi specifici di apprendimento, bisogni educativi speciali e disturbi
dello sviluppo” per I’a.a. 2022/2023.

- Dipartimento Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali (DISCUI)

- Nota Prot. n. 170866 in data 7 dicembre 2022 per 1’affidamento diretto di incarichi per il Master in “Inglese e
Didattica CLIL per Bambini (ICLILBA)” per ’a.a. 2022/2023.

Il Nucleo di valutazione esaminata la documentazione, esclusivamente quella pertinente all’art. 23, comma 1 della
L. 240/2010, esprime unanimemente parere favorevole per i curriculum sottoposti alla sua attenzione.

6. Varie ed eventuali

Niente da discutere.

Non essendoci altri argomenti da discutere alle ore 19:30 il Presidente dichiara conclusa la riunione.
Urbino, 11 gennaio 2023

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to (Paola Paolini) F.to (Prof. Luigi MARI)



