
 
  

1 
 

Comitato Unico di Garanzia per 
le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 

contro le discriminazioni (CUG) 
Verbale 22/2023 

Il giorno 25 ottobre 2023 alle ore 11.00, presso l’aula C6 del Polo Volponi in Via Saffi, 15 si è svolta la riunione del Comitato 
Unico di Garanzia dell'Ateneo.  
La convocazione era rivolta ai membri del CUG titolari, ai membri supplenti impegnati nei gruppi di lavoro, ai 
membri supplenti i/le cui titolari fossero impossibilitate/i a partecipare. 
I membri supplenti interessati, anche se non rientravano in nessuna delle categorie sopra menzionate, potevano par
ecipare. 
 
L’O.d.G. era il seguente: 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente 
2. Comunicazioni della Presidente  
3. Stato avanzamento e programmazione iniziative e attività CUG 
4. Varie ed eventuali 

Presenti:  
Raffaella Sarti – Presidente,  
Elena Acquarini – Vicepresidente, Rappresentante del personale docente,  
Gianluca Maria Guidi – Rappresentante del personale docente,  
Stefano Visentin – Rappresentante del personale docente 
Roberta Piergiovanni – Designazione delle organizzazioni sindacali, 
Enrica Veterani – Designazione delle organizzazioni sindacali,  
Alberta Arosio – Designazione delle organizzazioni sindacali, 
Simona Monica Ero Pigrucci – Rappresentanza dell’Amministrazione 
Maria Chiara Ruggieri – Rappresentante degli studenti e delle studentesse,  
Stefania Galli – Designazione delle organizzazioni sindacali (membro supplente), 
Rosina Anna Noschese – Designazione delle organizzazioni sindacali (membro supplente), 
Alessia Ventani – Rappresentanza dell’Amministrazione (membro supplente). 
 
Assenti giustificati:  
Federica Corsini – Rappresentanza dell’Amministrazione, 
Tiziano Vecellio Mancini – Rappresentanza dell’Amministrazione,  
Roberta Lelli – Designazione delle organizzazioni sindacali (membro supplente), 
Antonio Munari – Rappresentanza dell’Amministrazione 
Donatella Camilla Travaglini – Designazione delle organizzazioni sindacali, 
Giovanni Alvarez – Rappresentante degli studenti e delle studentesse,  
Alessia Ferri – Rappresentante degli studenti e delle studentesse,  
Alessandro Gambarara – Designazione delle organizzazioni sindacali (Membro Supplente),  
Francesco Calzini – Rappresentanza dell’Amministrazione (membro supplente),  
Graziana Savino – Rappresentanza dell’Amministrazione (membro supplente),  
Giacomo Venerucci – Rappresentanza dell’Amministrazione (membro supplente),   
Lorenzo Busà – Rappresentante degli studenti e delle studentesse (Membro Supplente),  
Giuseppe Inglese – Rappresentante degli studenti e delle studentesse (Membro Supplente),  
Antonio Renzulli – Rappresentante degli studenti e delle studentesse (Membro Supplente),  
Giacomo Righetti – Rappresentante degli studenti e delle studentesse (Membro Supplente).    
 
Persone invitate:  
Elena Viganò (Prorettrice alla Sostenibilità e Valorizzazione delle Differenze – assente),  
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Laura Chiarantini (Delegata rettorale alle Pari Opportunità – presente),  
Giuseppe Briganti (Consigliere di Fiducia dell’Ateneo – assente),  
Chiara Angione (Responsabile Sportello di Ascolto – assente). 
 
Unità di supporto al CUG:  
Nicoletta Seccacini – presente 
 
1. Approvazione del verbale della seduta precedente 

Il verbale della seduta dell’11 ottobre 2023 è approvato. Su segnalazione della diretta interessata si corregge 
il nome di Alberta Arosio (non Alberta Maria Arosio). 
  

2. Comunicazioni della Presidente 
• L’11 ottobre u.s. Sarti ha scritto al prof. Eduardo Barberis comunicando che il CUG ha deliberato nella seduta 

dello stesso giorno di destinare fino a un massimo di 1500 euro per il supporto finanziario dell'accoglienza di 
ciascuno dei due studenti rifugiati (totale max complessivo 3000 euro). Il contributo verrà erogato per le finalità 
e nei modi che lo stesso vorrà indicare. Nel frattempo, la Sarti, tramite il prof. Barberis, dà il benvenuto ai due 
studenti a nome del CUG. 

• Il 12 ottobre u.s. Sarti ha partecipato a una riunione del  gruppo di lavoro sui dispositivi mestruali, nell’ambito 
della quale si è deciso di avviare una fase sperimentale del progetto. 

• Alcune docenti pendolari si sono rivolte al CUG per evidenziare le difficoltà nel reperire l’alloggio per i giorni 
necessari ad essere in sede.  

• In data 24 ottobre u.s. Sarti ha inviato all’Ufficio Controllo di Gestione la richiesta di integrazione al PSA, 
predisposta dall’unità di supporto. 

 
3. Stato avanzamento e programmazione iniziative e attività CUG 

• Cerimonia di Premiazione del Premio Monia Andreani 
La cerimonia di premiazione avrà luogo il 15 novembre p.v. presso la Sala della Tartaruga di Palazzo Passionei, 
in Via Valerio 9, alle ore 11:00.  
Il CUG delibera di offrire alle due vincitrici un omaggio floreale e di organizzare un rinfresco per 20 persone.  

• Collocazione delle prime venticinque fotografie inserite in graduatoria nell’ambito del concorso CUG L’abito 
non fa il genere 
In data 20 ottobre u.s., è stata inviata all’arch. Monica Mezzolani, referente per i rapporti con gli eredi dell’Arch. 
De Carlo, la richiesta per l’autorizzazione ad esporre presso il polo Volponi le fotografie del concorso l’Abito non 
fa il genere. Si rimane in attesa della risposta. 

• CineCUG 
Il 26 ottobre p.v. avrà inizio la nuova rassegna con la proiezione del film Be my voice di Nahid Persson (2021). Si 
delibera di stampare le cartoline con tutta la programmazione. 

• Settimana contro la violenza di genere 
E’ stata avviata la pratica burocratica per l’ospitalità di Nadia Maria Filippini, che il prossimo 23 novembre 
presenterà il suo libro “Mai più sole” contro la violenza sessuale (Roma, Viella, 2022). 

• Ginnastica posturale 
Verranno decise le modalità di partecipazione e di fruizione nel 2024 quando si saprà con certezza (il 15 
novembre p.v. scadranno le iscrizioni) se il master in Rieducazione funzionale e posturologia verrà avviato. 

• Giornata della Memoria 
In considerazione del delicato momento storico, si svolge un ampio confronto sulle iniziative più adeguate perla 
Giornata della Memoria, da deliberare nella prossima riunione. 

• Giornata Donne e Scienza (settimana 4-11 febbraio 2024) 
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Si discute di varie ipotesi; la studentessa Maria Chiara Ruggeri illustra in breve Geopop, il podcast di divulgazione 
scientifica dedicato alla scienza nella vita di tutti i giorni.  

• Open Day 
Verranno presi contatti con le persone responsabili dell’Open Day affinché Il CUG abbia uno spazio, come lo 
scorso anno.  

• Presentazione della Casa editrice Settenove 
Monica Martinelli ha dato la propria disponibilità a presentare la Casa editrice Settenove, impegnata contro la 
violenza di genere, il 6 marzo 2024. È stata prenotata l’Aula Magna del Rettorato per le ore 11:00. 

• Iniziative relative a Matilde Festa Piacentini 
È confermata per il 7 marzo 2023 la presentazione del libro di Francesca Bottacin Matilde Festa Piacentini. Opere 
da una collezione privata. Studi e diagnostica (Roma, Gangemi Editore, 2023) e l’apertura della relativa mostra. 

• Settimana Lilla – Disturbi del comportamento alimentare 
Presentazione del volume di Laura Dalla Ragione e Raffaela Vanzetta Social Fame. Adolescenza, social media e 
disturbi alimentari (Roma, Il pensiero scientifico editore, 2023): Laura Dalla Ragione ha dato disponibilità per il 
14 marzo intervenendo a distanza. Dato che il tema verrà trattato anche rispetto al mondo social potrebbe 
essere utile aprire la riflessione anche a colleghi di sociologia. Si propone inoltre il coinvolgimento del corso di 
Scienze della nutrizione per un loro contributo. 

• Mese LGBT+ (aprile 2024)  
Le/gli studenti membri del CUG proporranno un’iniziativa strutturata nella prossima riunione. 

• Teatro dell’oppresso  
Acquarini e Arosio propongono una iniziativa basata sulle tecniche del Teatro dell’oppresso; il CUG approva, i 
dettagli verranno fornite nelle prossime riunioni. 

• Progetto Orienteering  
Acquarini informa che è contattato il CUS per il coinvolgimento nell’organizzazione. 

• Mindfulness 
Sono proposte più sessioni in presenza – spazi permettendo. Va predisposto il bando. 

• Laboratorio “VocalCare”  
È stata contattata la preparatrice vocale Jimena Llanos – mezzosoprano – che ha dato disponibilità e potrebbe 
prevedere una iniziativa informativa in cui coinvolgere altre professionalità - es. otorinolaringoiatra – con al 
massimo tre sessioni di lavoro di gruppo, dato che è una prima edizione. Il CUG approva. Rimane da individuare 
il periodo  in cui tenere il laboratorio. 

• Seconda edizione di “Cheers: alcol e dintorni” con AST Urbino 
Acquarini informa che si è in attesa della convenzione AST con l’Università per aggiungere AST dipendenze, 
anche al fine di attivare lo sportello uniurb;  

• Iniziativa “Sonno o son desto”  
Acquarini propone una iniziativa, da organizzare con AST, sui disturbi del sonno e i sogni. Il CUG approva.  

• Ciclo di seminari sul pregiudizio  
Il ciclo è in corso di organizzazione da parte di Acquarini e Visentin; sono state raccolte disponibilità preventive: 
potrebbe essere attivato nel secondo semestre e svolgersi in collaborazione con CIRTA. Nelle prossime riunioni 
verranno forniti maggiori dettagli. 

 
4.   Varie ed eventuali 

La prossima riunione si terrà il 22 novembre p.v. 

 

Esauriti i punti all’o.d.g., alle ore 13:00 la riunione si chiude. 

 

Urbino, 25 ottobre 2023 
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La Segretaria verbalizzante La Presidente 

Roberta Piergiovanni  Raffaella Sarti 


