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PRESIDIO DELLA QUALITA’ DI ATENEO 
 

VERBALE N. 13 DATA SEDUTA 
 17 dicembre 2024 

 
Il giorno 17 dicembre 2024 alle ore 14.00 si è riunito, regolarmente convocato dal Presidente prof. Ulrico 
Agnati, con nota 177549 dell’ 10 dicembre 2024, il Presidio della Qualità di Ateneo (PQA), nominato con 
D.R. n. 190/2023 del 3 maggio 2023, unitamente alla dott.ssa Daniela Capponi – Responsabile dell’Ufficio 
Supporto Qualità e Valutazione, in modalità mista (da remoto e in presenza) nella Sala Riunioni, II piano, di 
Palazzo Bonaventura, in Via Saffi 2, e tramite la piattaforma ZOOM, per discutere il seguente ordine del 
giorno: 

………omissis…………………. 
 

AQ Ricerca: 
23) Analisi PQA criteri distribuzione risorse-budget ricerca 2024; 

 
………omissis…………………. 

 
Risultano presenti/assenti i seguenti componenti del PQA: 

1.            Agnati Ulrico P (in presenza)  

2.            Bordoli Roberto P (in presenza) 

3.            De Bellis Roberta P (in presenza) 

4.            Farci Manolo P (in presenza) 

5.            Frunzio Marina P (da remoto) 

6.            Frontalini Fabrizio P (da remoto) 

7.            Gobbi Pietro P (in presenza)  

8.            Guescini Michele AG 

9.           Murmura Federica P (in presenza)  

10.          Nicoletti Carmela P (da remoto) 

11.          Pigrucci Simona P (da remoto)  

12.          Santucci Anna AG 
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Presiede l’adunanza il prof. Ulrico Agnati e svolge le funzioni di segretaria la dott.ssa Daniela Capponi, 
in presenza. Il Presidente, constatata la validità della riunione perché raggiunto il numero di presenti 
necessario per la regolarità del quorum e ringraziati i presenti per essere intervenuti alla riunione e per 
l’impegno dimostrato nello svolgere le numerose attività del PQA, dà inizio alla trattazione dell’ordine del 
giorno: 

………omissis…………………. 
 
23) Analisi PQA criteri distribuzione risorse-budget ricerca 2024; 
 

Il PQA preso atto delle  delibere con le quali i Dipartimenti hanno approvato i criteri di ripartizione 
del budget ricerca nell'anno 2024 affinché, come lo scorso anno, nella prima adunanza utile della 
Commissione Ricerca sia possibile discutere dell'esito dell'analisi del PQA rispetto alla coerenza e 
uniformità della distribuzione con le politiche e le strategie dell’Ateneo, con gli esiti della VQR, della 
SUA-RD e eventuali altre iniziative di valutazione della ricerca, come previsto dal punto di attenzione 
AVA 3 “E.3 Definizione e pubblicizzazione dei criteri di distribuzione delle risorse".  

L’analisi è stata condotta in applicazione del Modello AVA3, PdA E.3 Definizione e pubblicizzazione 
dei criteri di distribuzione delle risorse” Ambito E “Qualità della ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale 
e in conformità all’attuale Documento di Gestione AQ della Ricerca e della Terza Missione di Ateneo. 
Con riferimento all’anno 2024, sono stati raccolti gli atti deliberativi che i Dipartimenti hanno assunto per 
la ripartizione del budget destinato alle esigenze di ricerca nonché l’allocazione delle risorse finanziarie 
destinate al perseguimento degli obiettivi dei Piani Strategici Dipartimentali 2024-2026. A partire da tale 
documentazione è stato pertanto analizzato se e in che misura i criteri adottati dal Dipartimenti siano 
coerenti con le linee strategiche dell’Ateneo delineate nel PSA 2024-2026 e, conseguentemente, con i 
rispettivi PSD 2024-2026, con le metodologie della Valutazione della Qualità della Ricerca (VQR) e della 
SUA-RD. È stato inoltre verificato se e in che misura suddetti criteri siano stati applicati in modo uniforme 
tra tutti i dipartimenti. 

Si evidenzia che ciascun Dipartimento ha definito i criteri e le modalità di distribuzione interna delle 
risorse economiche assegnate, deliberando le modalità di ripartizione in maniera chiara e definendo 
punteggi oggettivi. 

Per quanto riguarda l’uniformità nella distribuzione delle risorse tra le diverse strutture, si 
evidenziano alcuni aspetti comuni, quali in particolare:  
- i Dipartimenti adottano criteri di ripartizione premiali e incentivanti; 
- le e i docenti inattivi o con una produzione scientifica limitata sono esclusi/penalizzati dalla/nella 
ripartizione; 
- la valutazione finalizzata all’assegnazione delle risorse interne è affidata a commissioni 
rappresentative delle aree scientifiche con le competenze specifiche per esprimere giudizi di merito. 
 

Dall’analisi emerge che complessivamente i Dipartimenti hanno adottato criteri di ripartizione 
coerenti rispetto agli obiettivi specifici del PSA/PSD 2024-2026, rispetto ai punti di attenzione della SUA-
RD e alle metodologie della VQR. 
 

In particolare: 
- I criteri adottati dai Dipartimenti rispetto agli obiettivi specifici del PSD 2024-2026, ai punti di 
attenzione della SUA-RD e alle metodologie della VQR risultano coerenti e complessivamente uniformi. 
- 6 Dipartimenti su 6 hanno destinato una quota del budget pari o superiore al 15% dell’assegnazione 
complessiva al perseguimento degli Obiettivi del PSD 2024-2026. 
- i Dipartimenti hanno individuato criteri per la ripartizione collegati e coerenti con gli obiettivi specifici 
del proprio Piano Strategico, integrando i processi di programmazione strategica di Ateneo, di 
programmazione attuativa dipartimentale e di allocazione delle risorse;  
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- tutti i Dipartimenti hanno adottato criteri di ripartizione che fanno riferimento, in maniera esplicita o 
implicita, alle metodologie della VQR. 
- tutti i Dipartimenti hanno individuato criteri che non si limitano alla valutazione della sola produzione 
scientifica (sia in termini quantitativi che qualitativi) ma contemplano anche ulteriori aspetti dell’attività 
di ricerca, quali, a titolo esemplificativo, la progettualità, la capacità di attrazione di risorse esterne, la 
dimensione internazionale della ricerca. 
 

Si veda l’Allegato nr. 04 al presente verbale, di cui è parte integrante, dove è riportata l’analisi 
dettagliata dei criteri di ripartizione del budget per l’anno 2024 e la suddivisione per singolo Dipartimento 
 

………omissis…………………. 
 

Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno la seduta è tolta alle ore 18.00.  
 
La Segretaria  Il Presidente  

Dott.ssa Daniela Capponi Prof. Ulrico Agnati 

 
 

 

  


